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Dom Pedro Carlos Cipollini

Bispo Diocesano de Santo André - SP
Em nome de Jesus

Prot. 2730/35

DECRETO
ACRESCIMOS NO DIRETORIO ADMINISTRATIVO, ECONOMICO E
FINANCEIRO DA DIOCESE DE SANTO ANDRE REFERENTE A SUBSISTENCIA
DOS PRESBITEROS DIOCESANOS

Tendo se apresentado a necessidade de alteragdo na legislagdo referente & manutengiio de padres
diocesanos em situagdes especiais, ndo contempladas pelo Diretdrio Administrativo Econdmico e Financeiro
da Diocese de Santo André, em vigor através de legislagdo do direito particular da Diocese de Santo André
(cf. Prot. 2255/35 — 18/10/2019);

Em reunido do Conselho Presbiteral ocorrida em 10/02/2022, escolheu-se uma comissdo com
membros do mesmo Conselho para estudar o assunto e, apresentar a conclusio ao mesmo Conselho
Presbiteral. o que foi feito em 05/05/2022, obtendo o parecer favoravel do mesmo, solicitando ao Bispo sua
aprovagdo final e inclusdo no referido Diretorio, apds comunicagdo na reunido geral do Clero em 26/05/2022,
o que foi feito;

Assim sendo, dentro das atribuigdes que nos competem (cf. CDC can. 381 e 391) incluimos no
Diretorio Administrativo Econdmico e Financeiro da Diocese de Santo André, o que aqui segue:

No Art. 28, acrescente-se: Padre Suspenso: recebera | (um) saldrio minimo e meio. Serd pago o Plano
de Saude e o INSS. Este padre sera assumido pela Diocese. O padre tera que colaborar com 15% do INSS a
ser recolhido. E ainda, caso ele necessite de moradia, a Diocese disponibilizard um de seus imdveis.

No Art. 30, acrescente-se: Padre em Licenga: recebera 2 (dois) saldrios minimos vigentes. Sera pago
o Plano de Satude e o INSS. Este padre sera assumida pela Diocese. O padre tera que colaborar com 15% do
INSS a ser recolhido.

No Art. 35, acrescente-se: Padre Emeritado antes do tempo: recebera 3 (trés) salarios minimos
vigentes até sua aposentadoria por idade candnica para tal. Sera pago o Plano de Satde e o INSS. Este padre
sera assumido pela Diocese. O padre tera que colaborar com 15% do INSS a ser recolhido.

Padre Emérito por Idade (75 anos): receberd o teto estipulado pela metodologia assumida pela
Diocese. Esse teto € a soma do valor da aposentadoria da Previdéncia Social (INSS) acrescido ao
complemento feito pela Diocese. Sempre no més de janeiro ¢é necessario que o padre emérito apresente o
comprovante de seu beneficio para a realizagio do calculo.

No Art. 36, acrescente-se: Padre afastado por Doenga: receberd 2 (dois) saldrios minimos vigentes.
Sera pago o Plano de Saude e o INSS. O padre tera que colaborar com 15% do valor do INSS a ser recolhido.
Sera acordado se a Diocese ou o Caixa Comum dos Presbiteros é que cobriré estes gastos. Caso ele necessite
de remédios ou tratamento especifico, o Caixa Comum dos Presbiteros Diocesanos cobrira.

Estas normas aqui decretadas sio validas para todos os casos atualmente existentes, revogando-se
qualquer disposi¢do em contrério, entrando em vigor na data de sua publicagéo.

Ciria Diocesana de Santo André, 27 de maio de 2022.
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